RATTELSE: KALLELSE TILL ARSSTAMMA |
MOTION DISPLAY SCANDINAVIA AB

Rattelsen avser datum for nar senaste anmalan till arsstimman skall géras. Detta datum justeras
fran den 26 april, som angivits i tidigare pressmeddelande, till den 29 april.

Aktiedgarna i Motion Display Scandinavia AB, org. nr. 556682-8231, kallas harmed till
arsstamma tisdagen den 7 maj 2024 klockan 15.00 i bolagets lokaler med adress
Vaderkvarnsgatan 17c i Uppsala.

Ratt att delta vid arsstamman
Aktieagare som onskar delta i arsstamman ska
- dels vara inford i eget namn i den av Euroclear Sweden AB férda aktieboken fredagen den
26 april 2024
- dels gora anmalan till bolaget senast kl. 16.00 mandagen den 29 april under adress Motion
Display Scandinavia AB, "Arsstamma”, Vaderkvarnsgatan 17c, 753 29 Uppsala eller via
e-post: info@motiondisplay.com

Anmalan

Vid anmalan bor uppges namn, person-/organisationsnummer, adress, telefonnummer och
aktieinnehav. | det fall aktiedgaren avser att lata sig foretrddas genom ombud maste
behorighetshandlingar, sasom exempelvis fullmakter och registreringsbevis, vara tillgangliga vid
stamman. Sadana behorighetshandlingar bor emellertid dven bilaggas anmalan. For den som
onskar foretradas av ombud tillhandahaller bolaget fullmaktsformular som finns tillgangligt pa
bolagets hemsida, www.motiondisplay.com.

Aktieagare som har sina aktier forvaltarregistrerade maste, for att aga ratt att delta i arsstamman,
tillfalligt inregistrera aktierna i eget namn. Aktieagare som Onskar sddan omregistrering maste
underratta sin forvaltare om detta i god tid fore fredagen den 26 april 2024, da sadan
omregistrering ska vara verkstalld.

Forslag till dagordning

Stammans Oppnande

Val av ordférande vid stamman

Upprattande och godkannande av réstlangd

Val av en eller tva justeringspersoner

Godkannande av dagordning

Provning om stdmman blivit behdrigen sammankallad

Framlaggande av arsredovisning och revisionsberattelse for verksamhetsaret 2023 samt, i

anslutning dartill, anférande av verkstallande direktéren

Beslut om

a) faststéllande av resultatrakning och balansrakning,

b) dispositioner betraffande bolagets resultat enligt den faststéllda balansrakningen,

c) ansvarsfrihet for styrelseledamoterna och verkstéllande direktéren

9. Beslut om arvoden till styrelsen och revisor

10. Val av styrelse

11. Val av revisor

12. Beslut om emissionsbemyndigande

13. Beslut om inférande av Optionsprogram 2024/2027:1 genom A) en riktad emission av
teckningsoptioner och B) godkannande av dverlatelse av teckningsoptioner.
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14. Beslut om inférande av Optionsprogram 2024/2027:2 genom A) en riktad emission av
teckningsoptioner och B) godkannande av Overlatelse av teckningsoptioner.

15. Stammans avslutande

Styrelsens forslag till disposition betréaffande bolagets resultat (punkt 8 b)

Styrelsen foreslar att utdelning for verksamhetsaret 2023 inte lamnas samt att ansamlade

vinstmedlen om 57 490 kronor dverfors i ny rakning.

Forslag till styrelse, styrelsearvode och revisor m.m. (punkt 9-11)

Som arvode till styrelsen for tiden intill dess att nasta arsstamma hallits foreslas ett ordinarie
styrelsearvode om tva (2) prisbasbelopp till ordféranden och ett (1) prisbasbelopp vardera till
resterande ledamaéter som inte ar anstallda i bolaget (prisbasbelopp enligt innevarande ar). Arvode
till revisor foreslas utga enligt I6pande rakning.

Det foreslas att styrelsen ska besta av fyra (4) ordinarie styrelseledamoter utan suppleanter. Till
ordinarie styrelseledaméter for tiden intill nasta arsstamma foreslas omval av Erik Danielsson, Per
Hjortblad, Bengt Pende och Jakob Malmléf Gammelgaard. Det foreslas att Erik Danielsson
omvaljs till styrelsens ordférande.

Vidare foreslas omval av det auktoriserade revisionsbolaget Ohrlings PriceWaterhouseCoopers
AB (PwC) till bolagets revisor. PwC har meddelat att de avser att utse den auktoriserade revisorn
Niclas Bergenmo som huvudansvarig revisor.

Forslag till beslut om emissionsbemyndigande (punkt 12)

Styrelsen foreslar att arsstamman bemyndigar styrelsen att, vid ett eller flera tillfallen under tiden
fram till nasta arsstamma, fatta beslut om att 6ka bolagets aktiekapital genom att besluta om
emission av aktier, teckningsoptioner och/eller konvertibler till marknadsmassiga villkor. Styrelsen
ska kunna besluta om emission med eller utan avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt och/eller
med bestammelse om apport, kvittning eller eljest med villkor enligt 2 kap 5 § andra stycket 1-3
och 5 aktiebolagslagen.

Skalet till att styrelsen ska kunna fatta beslut om emission med avvikelse fran aktiedgares
foretradesratt och/eller med bestammelse om apport- och kvitthingsemission eller eljest med
villkor enligt ovan éar att bolaget ska kunna emittera aktier, teckningsoptioner och/eller konvertibler
i samband med forvarv av bolag eller rérelser, samt kunna genomféra riktade emissioner i syfte
att inforskaffa kapital till bolaget. Bemyndigandet ska kunna anvéndas for att ge ut aktier,
teckningsoptioner och/eller konvertibler motsvarande en 6kning av aktiekapitalet med hogst 30
procent.

Forslag till beslut inférande av Optionsprogram 2024/2027:1 genom A) en riktad emission
av teckningsoptioner och B) godkannande av overlatelse av teckningsoptioner (punkt 13)

Styrelsen foreslar att arsstamman beslutar att infora ett langsiktigt incitamentsprogram avsett for
ledande befattningshavare och andra nyckelpersoner i Bolaget ("Optionsprogram 2024/2027:1),
genom (A) en riktad emission av teckningsoptioner till Bolaget, samt (B) godkannande av
Overlatelse av teckningsoptionerna fran Bolaget till deltagare i Optionsprogram 2024/2027:1.
Beslut enligt punkterna A och B ovan ska fattas som ett beslut och &r saledes villkorade av
varandra.



Syftet med det foreslagna programmet ar att sakerstélla ett langsiktigt engagemang bland
konsulter och anstéllda i Bolaget genom ett incitament som &r kopplat till Bolagets tillvéxt. Genom
inforandet av Optionsprogram 2024/2027:1 premieras den langsiktiga vardetillvaxten i Bolaget,
vilket medfér gemensamma intressen och mal for Bolagets aktiedgare och
anstallda/uppdragstagare. Ett sddant program forvantas cka Bolagets mojligheter till en positiv
vardeutveckling samt att rekrytera och behalla kompetenta medarbetare. Mot bakgrund av de
angivna motiven &ar det styrelsens bedémning att Optionsprogram 2024/2027:1 ar rimligt och till
fordel for Bolaget och dess aktieagare och det uppstélls darmed inga sarskilda kriterier for
tilldelning i programmet.

Den maximala utspadningseffekten av incitamentsprogrammet beraknas uppga till ca 5,98
procent av aktierna och rosterna i Bolaget (beraknat utifran antalet befintliga aktier och roster i
Bolaget vid tidpunkten for kallelsen), forutsatt att fullt utnyttjande sker av samtliga
teckningsoptioner.

Forslaget har beretts av styrelsen i samrad med externa radgivare. Det slutliga forslaget har lagts
fram av styrelsen.

A. Styrelsens forslag till inférande av Optionsprogram 2024/2027:1 genom en riktad
emission av teckningsoptioner

Styrelsen foreslar att arsstamman beslutar om inférande av Optionsprogram 2024/2027:1 genom
att ge ut hogst 1 125 000 teckningsoptioner enligt i huvudsak nedanstaende villkor:

1. Ratt att teckna nya teckningsoptioner ska, med avvikelse fran aktiedagarnas foretradesratt,
tilkomma Bolaget. Overteckning kan inte ske. Avsikten &r att teckningsoptionerna ska
overlatas till enligt (B) nedan.

2. Skalet till avvikelsen fran aktieagarnas foretradesratt ar att emissionen utgor ett led i inforandet
av Optionsprogram 2024/2027:1, varigenom Bolagets ledande befattningshavare och
nyckelpersoner ges mojlighet att ta del av en positiv utveckling i Bolaget.

3. Teckningsoptionerna ges ut vederlagsfritt.

4. Teckning av teckningsoptionerna ska ske pa teckningslista senast den 24 maj 2024. Styrelsen
ska aga ratt att férlanga teckningstiden.

5. Om samtliga teckningsoptioner utnyttjas for teckning av aktier kommer Bolagets registrerade
aktiekapital att 6ka med 78 750,0 kronor.

6. Varje teckningsoption ska medféra en ratt att teckna en ny aktie i Bolaget till en teckningskurs
motsvarande 1,50 kronor. Om teckningskursen &verstiger aktiernas kvotvarde ska
Overstigande belopp redovisas i den fria dverkursfonden.

7. Teckning av aktier med stod av teckningsoptionerna ska ske i enlighet med villkoren for
teckningsoptionerna fran och med den 21 juni 2024 och med den 21 juni 2027.

8. Skalet till att teckningsoptionerna ska kunna nyttjas for aktieteckning fran och med 21 juni
2024 och inte forst efter tre ar fran respektive deltagares forvarv ar att bolagets aktie historiskt
har varierat forhallandevis mycket i pris, varfor ett kortare nyttjandefonster for aktieteckning
kan medfdra att deltagarna i programmet inte kan nyttja sina teckningsoptioner pa avsett satt
med foljd att teckningsoptionerna av deltagarna inte kommer bedémas utgdra ett incitament.
Ytterligare skal for en langre nyttjiandeperiod ar att en sndvare nyttjandeperiod riskerar



9.

medfdra att deltagare i programmet hindras att nyttja sina teckningsoptioner pa grund av
tillamplig insiderlagstiftning.

Aktie som tillkommit p& grund av nyteckning medfor ratt till vinstutdelning forsta gangen pa
den avstamningsdag for utdelning som infaller ndrmast efter det att nyteckningen har
registrerats hos Bolagsverket och aktierna inforts i aktieboken hos Euroclear Sweden AB.

10. For teckningsoptionerna ska i 6vrigt galla de detaljerade villkor som framgar av separat

bilaga. | villkoren framgar bland annat att teckningskursen liksom antalet aktier som varje
teckningsoption berattigar till kan komma att omréknas i vissa fall.

B. Godkannande av Overlatelse av teckningsoptioner

For att mojliggora syftet med Optionsprogram 2024/2027:1 foreslar styrelsen att arsstamman
godkanner verlatelse av teckningsoptioner av serie 2024/2027:1 enligt i huvudsak nedanstaende
riktlinjer.

1.

Bolaget far overlata teckningsoptionerna till anstallda och konsulter i Bolaget enligt nedan.
Viktigt att notera att dverlatelsen totalt inte kan Overstiga 1 125 000 teckningsoptioner.

a) Verkstédllande direktéren kan erbjudas mdjlighet att férvarva hogst 500 000
teckningsoptioner;

b) Ovriga personer i ledningsgruppen (anstéllda och konsulter) kan erbjudas méjlighet att
forvarva hdgst 100 000 teckningsoptioner per person och hégst 200 000 teckningsoptioner
totalt;

c) Ovriga nyckelpersoner (anstéllda och konsulter) kan erbjudas majlighet att forvarva hogst
75 000 teckningsoptioner per person och hdgst 600 000 teckningsoptioner totalt.

Overlatelse ska i tillampliga delar ske till teckningsoptionernas marknadsvéarde beréaknat med
tildampning av Black & Scholes varderingsmodell.

| samband med Overlatelse ska sa kallat hembudsavtal traffas med deltagaren enligt vilket
Bolaget, eller den Bolaget utser, under vissa omstandigheter har ratt att aterkopa
teckningsoptionerna fran deltagaren om deltagarens anstallning/uppdrag upphor eller om
deltagaren vill 6verlata teckningsoptioner, i vissa fall till ett belopp som motsvarar det lagsta
av deltagarens anskaffningspris och marknadsvardet, i andra fall till marknadsvarde. Styrelsen
har rétt att géra de rimliga dndringar och justeringar av villkoren i avtalet som anses lampliga
eller andamalsenliga till folid av exempelvis lokala arbetsréttsliga eller skatterattsliga regler
eller administrativa forhallanden.

En forutsattning for ratt att forvarva teckningsoptioner ar att deltagaren vid tidpunkten for
forvarvet ar anstalld eller har uppdrag inom Bolaget och varken sjélv har sagt upp sig fran sin
anstallning/sitt uppdrag eller blivit uppsagd. En ytterligare forutsattning ar att forvarv av
teckningsoptioner lagligen kan ske. Person som har undertecknat anstéllningsavtal med
Bolaget men som &nnu inte tilltratt sin anstdlining ska betraktas som anstélld i detta
sammanhang.

Anmalan om forvarv av teckningsoptioner ska ske under tiden fran och med den 24 maj 2024
till och med den 21 juni 2024. Styrelsen ska emellertid ha ratt att forlanga tiden fér anmalan
om forvarv.



6. Styrelsen eller den styrelsen utser bemyndigas att vidta de smarre justeringar som kravs for
beslutets registrering vid Bolagsverket och Euroclear Sweden AB.

Forslag till beslut inforande av Optionsprogram 2024/2027:2 genom A) en riktad emission
av teckningsoptioner och B) godkannande av dverlatelse av teckningsoptioner (punkt 14)

Aktieagare som tillsammans representerar 11,5 procent av aktierna och résterna i Bolaget foreslar
att arsstamman beslutar att infora ett langsiktigt incitamentsprogram avsett for styrelseledamoter
i Bolaget ("Optionsprogram 2024/2027:2), genom (A) en riktad emission av teckningsoptioner till
Bolaget, samt (B) godkannande av 6verlatelse av teckningsoptionerna fran Bolaget till deltagare i
Optionsprogram 2024/2027:2. Beslut enligt punkterna A och B ovan ska fattas som ett beslut och
ar saledes villkorade av varandra.

Syftet med det foreslagna programmet ar att sakerstalla ett langsiktigt engagemang bland
styrelseledamoéter i Bolaget genom ett incitament som ar kopplat till Bolagets tillvaxt. Genom
inforandet av Optionsprogram 2024/2027:2 premieras den langsiktiga vardetillvaxten i Bolaget,
vilket medfér gemensamma intressen och mal for Bolagets aktieagare och styrelseledamaéter. Ett
sadant program forvantas 6ka Bolagets majligheter till en positiv vardeutveckling samt att behalla
en kompetent styrelse. Mot bakgrund av de angivna motiven ar det Aktiedgarnas bedémning att
Optionsprogram 2024/2027:2 ar rimligt och till foérdel for Bolaget och dess aktiedgare och det
uppstalls darmed inga sarskilda kriterier for tilldelning i programmet.

Den maximala utspadningseffekten av incitamentsprogrammet beraknas uppga till ca 1 procent
av aktierna och rosterna i Bolaget (beraknat utifran antalet befintliga aktier och réster i Bolaget vid
tidpunkten for kallelsen), forutsatt att fullt utnyttjande sker av samtliga teckningsoptioner.

Forslaget har beretts av Aktiedgarna i samrad med externa radgivare. Det slutliga férslaget har
lagts fram av Aktieagarna.

A. Aktieagarnas forslag till inférande av Optionsprogram 2024/2027:2 genom en riktad
emission av teckningsoptioner

Aktieagarna foreslar att arsstamman beslutar om inférande av Optionsprogram 2024/2027:2
genom att ge ut hogst 178 500 teckningsoptioner enligt i huvudsak nedanstaende villkor:

1. Ratt att teckna nya teckningsoptioner ska, med avvikelse fran aktieagarnas foretradesratt,
tilkomma Bolaget. Overteckning kan inte ske. Avsikten &r att teckningsoptionerna ska
overlatas till enligt (B) nedan.

2. Skalet till avvikelsen fran aktieagarnas foretradesratt ar att emissionen utgor ett led i inforandet
av Optionsprogram 2024/2027:2, varigenom Bolagets styrelseledamoter ges mdjlighet att ta
del av en positiv utveckling i Bolaget.

3. Teckningsoptionerna ges ut vederlagsfritt.

4. Teckning av teckningsoptionerna ska ske pa teckningslista senast den 24 maj 2024. Styrelsen
ska aga ratt att foérlanga teckningstiden.

5. Om samtliga teckningsoptioner utnyttjas for teckning av aktier kommer Bolagets registrerade
aktiekapital att 6ka med 12 495,00 kronor.



6.

9.

10.

B.

Varje teckningsoption ska medfora en ratt att teckna en ny aktie i Bolaget till en teckningskurs
motsvarande 1,50 kronor. Om teckningskursen Ooverstiger aktiernas kvotvarde ska
Overstigande belopp redovisas i den fria dverkursfonden.

Teckning av aktier med stod av teckningsoptionerna ska ske i enlighet med villkoren for
teckningsoptionerna fran och med den 21 juni 2024 och med den 21 juni 2027.

Skalet till att teckningsoptionerna ska kunna nyttjas for aktieteckning fran och med 21 juni
2024 och inte forst efter tre ar fran respektive deltagares forvarv ar att bolagets aktie historiskt
har varierat forhallandevis mycket i pris, varfor ett kortare nyttjandefonster for aktieteckning
kan medféra att deltagarna i programmet inte kan nyttja sina teckningsoptioner pa avsett satt
med foljd att teckningsoptionerna av deltagarna inte kommer bedémas utgora ett incitament.
Ytterligare skal for en langre nyttjandeperiod ar att en snévare nyttjandeperiod riskerar
medféra att deltagare i programmet hindras att nyttja sina teckningsoptioner pa grund av
tillamplig insiderlagstiftning.

Aktie som tillkommit pa grund av nyteckning medfor ratt till vinstutdelning forsta gangen pa
den avstamningsdag for utdelning som infaller ndrmast efter det att nyteckningen har
registrerats hos Bolagsverket och aktierna inforts i aktieboken hos Euroclear Sweden AB.

For teckningsoptionerna ska i 6vrigt gélla de detaljerade villkor som framgar av separat
bilaga. | villkoren framgar bland annat att teckningskursen liksom antalet aktier som varje
teckningsoption berattigar till kan komma att omréknas i vissa fall.

Godkannande av dverlatelse av teckningsoptioner

For att mojliggora syftet med Optionsprogram 2024/2027:2 foreslar Aktiedagarna att arsstamman
godkanner 6verlatelse av teckningsoptioner av serie 2024/2027:2 enligt i huvudsak nedanstaende
riktlinjer.

1.

Bolaget far dverlata teckningsoptionerna till de styrelseledaméter i Bolaget och med den
fordelning som framgar enligt nedan.

e Per Hjortblad kan erbjudas mojlighet att férvarva hdgst 59 500 teckningsoptioner;

o Jakob Malmléf Gammelgaard kan erbjudas mdjlighet att forvarva hogst 59 500
teckningsoptioner;
e Bengt Pende kan erbjudas mdjlighet att forvarva hogst 59 500 teckningsoptioner;

Overlatelse ska i tillampliga delar ske till teckningsoptionernas marknadsvéarde beréknat med
tildampning av Black & Scholes varderingsmodell.

| samband med Overlatelse ska sa kallat hembudsavtal traffas med deltagaren enligt vilket
Bolaget, eller den Bolaget utser, under vissa omstandigheter har ratt att aterkopa
teckningsoptionerna fran deltagaren om deltagarens uppdrag upphér eller om deltagaren vill
overlata teckningsoptioner, i vissa fall till ett belopp som motsvarar det lagsta av deltagarens
anskaffningspris och marknadsvérdet, i andra fall till marknadsvarde. Verkstéllande direktéren
har ratt att géra de rimliga dndringar och justeringar av villkoren i avtalet som anses lampliga
eller andamalsenliga till folid av exempelvis lokala arbetsrattsliga eller skatterattsliga regler
eller administrativa forhallanden.

En forutsattning for ratt att forvarva teckningsoptioner ar att deltagaren vid tidpunkten fér
forvarvet ar har uppdrag inom Bolaget och varken sjalv har sagt sitt uppdrag eller blivit avsatt.
En ytterligare forutsattning ar att forvarv av teckningsoptioner lagligen kan ske. Person som



har undertecknat anstallningsavtal med Bolaget men som &nnu inte tilltratt sin anstallining ska
betraktas som anstélld i detta sammanhang.

5. Anmalan om foérvarv av teckningsoptioner ska ske under tiden fran och med den 24 maj 2024
till och med den 21 juni 2024] Styrelsen ska emellertid ha réatt att foérlanga tiden for anmaélan
om forvarv.

6. Styrelsen eller den styrelsen utser bemyndigas att vidta de smarre justeringar som kravs for
beslutets registrering vid Bolagsverket och Euroclear Sweden AB.

Tidigare incitamentsprogram

| Bolaget finns sedan tidigare ett Personaloptionsprogram utestdende som beslutades pa
arsstamman 2021 (Personaloptionsprogram 2021/2024). Den maximala utspadningseffekten av
Personaloptionsprogram 2021/2024 beraknas uppga till maximalt 2 procent av aktiekapitalet och
rosterna i Bolaget (beraknat utifrdn antalet befintliga aktier i Bolaget), forutsatt att fullt utnyttjande
av samtliga personaloptioner sker. Det ar dock viktigt att notera att detta program aldrig har blivit
implementerat eller genomfort.

Paverkan pa nyckeltal och kostnader for Bolaget m.m.
Optionsprogram 2024/2027:1 och 2024/2027:2 forvantas fa marginell effekt pa Bolagets nyckeltal.

Ett preliminart marknadsvarde for teckningsoptionerna har beréknats med tillampning av Black &
Scholes-modellen baserat pa foljande antagande; ett underliggande marknadsvarde om 0,70
kronor per aktie, ett I6senpris 1,50 kronor per aktie, en antagen framtida volatilitet om 40 procent,
en 16ptid om tre ar, en riskfri ranta om 2,77 procent samt en utspadningseffekt om 6 procent.
Marknadsvardet pa teckningsoptionerna uppgar enligt denna vardering till 0,06 kronor per
teckningsoption.

Incitamentsprogrammen ar foérenade med kostnader for vardering, radgivningstjanster samt
kostnader for registrering och praktisk hantering av programmet. Bolaget bedéms inte belastas
med nagra kostnader for sociala avgifter eller motsvarande. Lopande administrationskostnader
och andra kostnader ar marginella.

Majoritetskrav

For beslut i enlighet med styrelsens forslag avseende punkt 12 ovan kravs att beslutet bitrads av
aktieagare med minst tva tredjedelar av saval de avgivna rosterna som de aktier som ar foretradda
vid stamman.

Beslut enligt punkt 13 och 14 ovan forutsatter for sin giltighet bitrade av aktiedgare med minst nio
tiondelar av saval de angivna rosterna som de vid stamman féretradda aktierna.

Antalet aktier och rgster
Antalet aktier i bolaget &r for narvarande 17 672 183, vilka samtliga har en rost vardera. Det
totala antalet roster i bolaget ar sdledes ocksa 17 672 183.

Ratt till upplysningar



Styrelsen och den verkstéllande direktéren ska, om nagon aktiedagare begéar det och styrelsen
anser att det kan ske utan vasentlig skada for Bolaget, vid arsstamman lamna upplysningar om
forhallanden som kan inverka pa bedomningen av ett arende pa dagordningen, och forhallanden
som kan inverka pa bedémningen av Bolagets ekonomiska situation.

Tillhandahallande av handlingar

Redovisningshandlingar och revisionsberéattelse, fullmaktsformular samt styrelsens fullstandiga
forslag till beslut avseende punkt 12, 13 och 14 ovan kommer fran och med tisdagen den 16 april
2024 att anslds pa bolagets hemsida, www.motiondisplay.com, samt hallas tillgangliga hos
bolaget pa ovan angiven adress. Handlingarna kommer vidare kostnadsfritt att sandas till
aktieagare som sa begar och uppger sin postadress.

Uppsala i april 2024
Motion Display Scandinavia AB
Styrelsen



